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Prot. n°           Vittoria (come da timbro) 

 
OGGETTO: DECRETO ISTITUZIONE COMMISSIONE DI VALUTAZIONE ISTANZE SU RECLUTAMENTO 
DOCENTI ERASMUS+ KA2 

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza -Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1 

“Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università” Investimento 3.1 

“Nuove competenze e nuovi linguaggi” Realizzazione di scambi ed esperienze formative all’estero per 

studenti e per il personale scolastico attraverso un potenziamento del programma Erasmus+ 2021-

2027, nell’ambito del PNRR - Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), finanziato dall’Unione 

europea – Next Generation EU. Missione 4 – Componente 1 Investimento 3.1 “Nuove competenze e 

nuovi linguaggi” (D.M. 61/2023) 

CUP B56E23004900006 

Project PNRR_2024-1-IT02-KA122-SCH-000204961 

OID: E10182109 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTO  il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 

dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 
 
VISTO  il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 
 
VISTA  la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 
 
VISTO  che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di prestazione 

 d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire l’arricchimento 

 dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione 

VISTA   la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti  
               fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A. 
 

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 102 del 16/12/2022 e successive modificazioni e integrazioni con 

la quale è stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2022/2025 ; 

 

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 136 del 24/11/2023 e successive modificazioni e integrazioni con 

la quale è stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2022/2025; 
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VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 157 del 14/02/2024 di approvazione del Programma Annuale 

dell’Esercizio finanziario 2024; 

 

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;  

 

VISTO Il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

 

VISTO Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

 

VISTA la delibera del collegio dei docenti n° 51 del 14/04/2025 di approvazione dei criteri si selezione  

Realizzazione di scambi ed esperienze formative all’estero per studenti e per il personale scolastico 

attraverso un potenziamento del programma Erasmus+ 2021-20271, nell’ambito del PNRR - Piano 

nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU. 

Missione 4 – Componente 1 – Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi (D.M. 

61/2023); 

 

VISTO  L’avviso di selezione prot. n° 8744 del 21/06/2025 per il reclutamento di docenti e ATA Progetto  

Erasmus+ AK2 per la partecipazione alla mobilità codice progetto 2024-1-IT02-KA122-SCH-

000204961; 

 

CONSIDERATO che alla data del 03/07/2025, scadenza prevista dall’Avviso per la presentazione delle  

istanze, sono prevenute candidature da parte del personale interno all’istituzione; 

 

CONSIDERATO che occorre procedere alla valutazione delle candidature pervenute, sulla base dei 

criteri di valutazione riportati nell’Avviso, al fine di individuare i candidati idonei allo svolgimento 

delle attività del progetto;    

 

RITENUTO altresì, di dover nominare come componenti della suddetta Commissione l’ins.te 

Giurdanella Annina Daniela (Presidente), l’Ass.te Amm.vo sig.ra Raimondo Nunziata (Componente) 

e l’Ins.te Stivala Daniela  (Componente), anche in qualità di segretario verbalizzante, i quali 

posseggono i necessari requisiti; 

 

DETERMINA 

 

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati: 
 

Art. 1  
(Costituzione della Commissione) 

 
1. È nominata la Commissione ai fini della valutazione delle domande di partecipazione 

pervenute. La Commissione è costituita come segue: 

Presidente  Ins.te Giurdanella Annina Daniela 

Componente  Sig.ra Raimondo Nunziata  

Componente Ins.te Stivala Daniela 
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2. Le funzioni di Segretario della Commissione sono svolte da uno dei componenti della  
Commissione, Stivala Daniela .  

3. I lavori della Commissione sono a titolo gratuito e, pertanto, ai componenti non spettano  
compensi/emolumenti/indennità/rimborsi spese. 
 

Articolo 2 (Modalità di funzionamento) 
 

1. La Commissione di cui all’articolo 1 del presente Decreto esamina le domande di  
partecipazione utilmente pervenute e i relativi curricula, conformemente alle previsioni di 
cui all’Avviso in premessa.  

2. All’esito della seduta per la valutazione delle candidature, la Commissione istituita con il  
presente decreto redigerà apposito verbale con relativa graduatoria.  

3. Il presente decreto è pubblicato sull’albo on line della Istituzione scolastica, nonché sulla 
sezione Amministrazione Trasparente del sito istituzionale, sotto-sezione Provvedimenti 
dirigenti amministrativi. 

 
La Commissione istituita con il presente decreto è convocata in data 09 luglio 2025 alle ore 10.00 
presso i locali di Presidenza. 
 
 
 
 
       Il Dirigente Scolastico 

   Carmelo La Porta 
firmato digitalmente 
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