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MINISTERO DELL’ISTRUZIONE  e del merito 
ISTITUTO COMPRENSIVO “FILIPPO TRAINA” 

e-mail RGIC82800C@istruzione.it pec: RGIC82800C@pec.istruzione.it cod. fiscale 91015810889 
Cod. Mecc: RGIC82800C sez. ass.te: RGAA828008- RGAA828019-RGAA82802A-RGEE82801E-RGMM82801D 

Via Cacciatori delle Alpi, 401 CAP 97019 Vittoria (RG) 
tel. 0932/802071- Codice Univoco Ufficio: UFRVZ7 

 

Sito web: www.icstraina.edu.it 
Prot. n°                                                                 Vittoria 

(come da timbro) 

 
Alla Sez. di Pubblicità Legale (Albo online)  

All’Amministrazione Trasparente  
Alla Sezione sito Web istituzionale 

 
 

Oggetto: graduatorie provvisorie per l’affidamento degli incarichi a docenti tutor partecipanti  all’avviso prot .n° 
9063 del 14/09/2023 - Iniziative connesse alla diffusione dell’educazione alla sostenibilità e alla cittadinanza 
digitale e Valutazione periodica e finale degli apprendimenti degli alunni e delle alunne delle classi della scuola 
Primaria (O.M. n.172/2020) 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

Visto  il Decreto Legislativo 16 aprile 1994, numero 297 Testo Unico delle disposizioni legislative vigenti in 
materia di istruzione, relative alle scuole di ogni ordine e grado; 

Visto  il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, numero 165 recante Norme generali sull’ordinamento del lavoro 
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche e ss.mm.ii.; 

Vista  la legge 15 marzo 1997 numero 59, concernente Delega al Governo per il conferimento di funzioni e 
compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione 
amministrativa; 

Visto  il Decreto Presidente della Repubblica 275 dell’8 marzo 1999 concernente il Regolamento recante 
norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della Legge 15 marzo 1997, numero 59; 

Visto   il Decreto Interministeriale 12 ottobre 1995 numero 326, recante Compensi spettanti per attività di 
direzione e di docenza relativi alle iniziative di formazione; 

Vista la Circolare numero 02 dell’11 marzo 2008 della Presidenza del Consiglio dei Ministri, 
Dipartimento Funzione Pubblica, fficio Personale Pubbliche Amministrazioni; 

Visto  il DDG Ufficio Scolastico Regionale per la Sicilia prot. 25913 del 07 ottobre 2020 con il quale è 
stato aggiornato l’elenco delle scuole polo della Regione Sicilia per la formazione per il 
triennio 2019/2022; 

Vista  la legge 13 luglio 2015 numero 107, concernente Riforma del sistema nazionale di istruzione e 
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti, in particolare l’art.1, comma 124 
che stabilisce obbligatoria, permanente e strutturale la formazione in servizio dei Docenti di 
ruolo e commi 70, 71, 72 relativi alla formazione delle reti fra istituzioni scolastiche; 

Visto  il DDG Ufficio Scolastico Regionale per la Sicilia n. 4146 del 3 marzo 2016 con cui vengono 
definiti gli Ambiti Territoriali della Regione Sicilia; 

Vista  la nota del Ministero dell’Istruzione e del Merito numero 44428 prot. del 14 dicembre 2022, 
avente per oggetto Formazione dei docenti in servizio – anno scolastico 2022/2023 con la quale, al 
fine di assicurare la necessaria continuità delle iniziative intraprese relative alle attività di 
formazione dei Docenti in servizio, si forniscono indicazioni per l’anno scolastico 
2022/2023; 
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Vista  la nota del Ministero dell’Istruzione e del Merito numero 26635 prot. del 6 aprile 2023, avente 
per oggetto Piano nazionale per la formazione dei docenti. Attività formative per l’a.s. 2022/2023. 
Assegnazione delle risorse finanziarie, progettazione delle iniziative formative e rendicontazione delle attività; 

Vista  la nota del Ministero dell’Istruzione e del Merito numero 28123 prot. del 20 aprile 2023, avente 
per oggetto Piano nazionale per la formazione dei docenti. Attività formative per l’a.s. 2022/2023. 
Assegnazione delle risorse finanziarie, progettazione delle iniziative formative e rendicontazione delle attività 
relativa alla ripartizione dei fondi della propria Rete, contenente lo schema delle risorse da 
assegnare a ciascuna scuola di Rete sulla base del numero di Docenti in servizio; 

Vista  la nota Ufficio Scolastico Regionale per la Sicilia prot.n. 16624 del 14/04/2023 con cui si 
forniscono indicazioni operative per la gestione dei fondi; 

Visto il Regolamento assegnazione degli incarichi a valere per Progetti autorizzati all’Istituzione 
Scolastica dal Fondo Sociale Europeo o dal Ministero dell’Istruzione, definitivamente 
approvato dal Consiglio di Istituto il 28 settembre 2020, verbale numero 78, deliberazione 
numero 531, ai sensi degli articoli 43 e 45 del Decreto Ministeriale numero 129 del 28 agosto 
2018 e del Decreto della Regione Siciliana, Assessorato Regionale dell’istruzione e della 
formazione professionale e Assessorato Regionale all’Economia, numero 7753 del 28 
dicembre 2018, a valere per Progetti autorizzati all’Istituzione Scolastica dal Fondo Sociale 
Europeo o dal M.I.U.R, pubblicato all’Albo Pretorio on-line della scuola POLO 

Visto  il Regolamento per il conferimento di incarichi individuali ai sensi dell’art. 45, comma 2, lett. h) 
del Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, numero 129 numero 16957 prot. del 22 
dicembre 2021, pubblicato all’Albo Pretorio on-line della scuola POLO 

Visto  il verbale n. 1 del 27 aprile 2023, in cui sono stati rilevati i bisogni formativi delle scuole 
dell’Ambito 23 per l’approvazione del Piano e le attività programmate per il corrente anno 
scolastico; 

Visto il verbale numero 2 del 19/05/2023 in cui sono stati ridiscussi e definitivamente approvati i 
bisogni formativi delle Scuole dell’Ambito 23; 

Ritenuto opportuno procedere alla selezione e reclutamento di N° 2 Tutor da affiancare agli Esperti 
per la realizzazione delle programmate attività formative; 

Vista  la nota M.I.U.R. AOODGEFID/34815 del 2 agosto 2017 e nota prot. n. AOODGEFID/ 
35926 del 21 settembre 2017 aventi per oggetto Attività di formazione – Iter di reclutamento del 
personale “esperto” e relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale; 

Visto la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 108 del 14/12/2023 verbale n°10 di approvazione 
del Programma Annuale dell’Esercizio finanziario 2023; 

Visto  l’avviso interno di selezione di n° 2 tutor prot. n° 9063 del 14/09/2023 

Viste le candidature pervenute entro la data di scadenza dell’avviso e di seguito riportate: 
1. Di Francesco Antonino prot. n° 9160 del 15/09/2023 
2. Mammano Stefania prot. n° 9334 del 18/09/2023 
3. Busacca Emanuele prot. n° 9721 del 21/09/2023 

Visto  il verbale relativo alla valutazione delle candidature pervenute effettuata dal Dirigente 
Scolastico ed acquisita al protocollo n. 9797 del 23/09/2023; 

Tutto ciò premesso 

DECRETA 

La pubblicazione delle seguenti graduatorie provvisorie 

Iniziative connesse alla diffusione dell’educazione alla sostenibilità e alla 
cittadinanza digitale 

 

Punteggio 
 

Posizione 

CANDIDATI Titoli 

culturali 

Titoli 

professionali 

Formazione e 

aggiornamento 

  

BUSACCA EMANUELE 24 50 5 79 1 

DI FRANCESCO 

ANTONINO 
5 10  15 2 
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Valutazione periodica e finale degli apprendimenti degli alunni e delle alunne 
delle classi della scuola Primaria (O.M. n.172/2020) 

 

Punteggio 
 

Posizione 

CANDIDATI Titoli 

culturali 

Titoli 

professionali 

Formazione e 

aggiornamento 

  

MAMMANO STEFANIA 25 15 6 46 1 

BUSACCA EMANUELE 3 30 0 33 2 

DI FRANCESCO 

ANTONINO 
5 10 0 15 3 

 

Avverso la presente graduatoria è possibile presentare reclamo/ricorso entro le ore 14:00 del quinto giorno 

successivo alla pubblicazione del presente decreto. 

In assenza di reclami avverso le presenti graduatorie provvisorie, le graduatorie in questione diventano 

definitive. 

 
 

 
 

Il Dirigente Scolastico 
Carmelo La Porta 

Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell’art.3 c.2 D.lgs.39/93 
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